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Орган на администрациите, партийните, профсъюзните и ДКМС комитети 
на комуналните предприятия при ГНС — Варна 

ГОД. V. БРОЙ 1 (74) гр. Варна, IS 1. I960 г . Излиза двуседмично Урежда РЕДКОЛЕГИЯ 

К ъ м нови у с п е х и 
Миналата година за ко­

лектива на СП „Жилфонд" 
бе година на добри пости­
жения. По хотелното сто­
панство планът бе изпъл­
нен 107 на сто, за дсновни 
те ремонти — 102.3 на сто, 
за текущите ремонти — 
105 на сто, за събиране на 
еми 100 на сто и за ликви 
диране на недобори — 100 
на сто. 

Тия постижения са резул 

D ЬраЬ С у с к о р е н о т о 
яВюномичсесБсо р а з в и т и е 

.Нашата радост е голяма 

През тази година от ра­
ботниците в промишленост­
та се иска 15.2 па сто, a or 
селското стопанство 32 про 
целта по-висока продукция 
от миналата година. Значи 
гелно по-високо напрежение 
в работата се налага при 
колективите на комунални­
те предприятия към град­
ския народен с,ъвет във 
Варна. 

новите и сериозни зада­
чи, които се поставят с Об­
ръщението на Централния 
комитет иа Партията изис­
кват сериозни усилия, зна­
ния и умание от страна на 
отделните колективи. Изис­
ква се преустройство, както 
в организационната ни дей 
ност, така и в технологичес 
кчте и производствени про 
чеси. Нашата работа тряб-

<йа да протича, съобразно но 
гвите темпове и повишените 
{изисквания за бързи, качес т 

WHII, културни и евтини ус 
луги. 
' Неотложна задача е но­
вите планове .на комунални­
те предприятия да станат до 
стояние на всички работни­
ци и служители. Комунал­
ните работници е необходи 
мо да змая(Т какво им пред 
стои да извършват и то в ка 
къв срок от време), и съоб­
разно с това Да потърсят 
начини и средства за сроч 
но 'и предсрочно \изпълне-
ние на задачите. 

Не ;бива да се .забравя, 
че в комуналните ^дейности 
е имало и ще има труднос­
ти. Те трябва д а бъдат сво 
евременно отстранявани с 
упорит Творчески труд, с 

прилагането на нови, по-съ 
вършени методи на работа, 
нова техника!, 'широко .по­
пуляризиране и приложение 
опита на първенците. Най-
после трудностите в еже­
дневната ни производствена 
дейност следва да отстраня 
ваме чрез високото си со­
циалистическо съзнание, че 
бързите икономически тем­
пове ще донесат нови при­
добивки за трудещите се 
в нашата страна. 

Голям дял за ускорява­
нето на икономическото раз 
витие на страната се пада 
иа партийните, профсъюзни 
те уи младежките организа­
ции при ;нашите предприя­
тия. Те трябва д а мобили­
зират колективите ,и да за­
работят в духа иа новите 
изисквания, като (използу­
ват за разрешение на зада 
чите агитаторите, специали 
стите, инженерите р всички 
форми (на нагледната агита 
ция. Нужно е да се води 
борба ;против 'бюрократиз­

ма — д а се създаде здрава 
държавна и трудова дисци 
плина. 

На широко социалистиче 
ско съревнование, другари 
от комуналните < предприя­
тия, за (реализиране на все 
по-големи икономии за на­
шето народно стопанство и 
високо преизпълнение на на 
шите планове. Така ние ще 
отговорим най-добре на Об 
ръщението за осъществява­
не на великата програма, 
начертана от Централния 
комитет на Партията за ус 
корено икономическо разви 
тие на страната. 

Партията и Народното 
правителство полагат не­
престанни грижи за превръ 
щането на града в първо­
степенен морски курорт. За 
успешно поддържане на 

Радостта на колектива от 
получените нови моторни 
коли и благодарността към 
нашите съветски другари е 
много голяма. 

Сега нашият колектив с 

Новите камиони на СП „Комунални услуги" 
получени от великия Съветски съюз. 

Съобщение на редакцията 
За да се създаде по-тясна връзка между ре­

дакционното ръководство на в-к „Комунални 
вести" и сътрудниците на вестника, към кому­
налните предприятия на градския народен съвет, 
съществуват отделни местни представители и орга­
низатори на вестника. Същите влизат в състава на 
редакционното ръководство. 

Такива местни представители и организатори по 
списването на вестника са: за СП „Комунални услу­
ги" — Ангел Ганчев, за задруга „Пренос-превоз" 
— Кирил Терзиев, за „Паркстрой" — Райко Пен­
чев и зА „Жилфонд" — Тодор Пейчев. 

Другари сътрудници, при всеки случай, отна­
сящ се до работата и списването на вестника, 
обръщайте се към посочените местни представи­
тели иа вестника, работещи във вашите кому­
нални предприятия. 

образцова чистота в града, 
ръководството на СП „Ко­
мунални услуги", чрез град 
ския народен съвет във Влр 
на, достави нови 17 камио 
на, тип „Молотовка", кои­
то са предадени към служ 
ба „Чистота", и са пуснати 
в експлоатация. 

наличните.нови камиони, и 
с повече усилия в работа­
та ще може да поддържа 
по-голяма чистота в града. 
Варненци и многобройните 
летовници ще се възхища 
ват от красотата и чисто­
тата на града. 

•X. Карабашев 

З а по-голяма нултура в спалните 
и в работните помещения 

За работниците при за­
другата във Варна от прс 
ди няколко години са пое 
троени хубави дървени по 
стройки, които служат за 
работни и почивни помеще 
ния за отделните бригади. 
Помещенията са снабдени 
с гардероби, маси, ст,олд-
ве, печки, легла, възглавни­
ци, одеала и,др. необходими 
вещи. 

Но трябва да подчертаем, 
че както в работните, така 
и в спалните помещения, ве 
щите, не се стопанисват до 
бре от самите работници. 
Тръбите и печките не се боя 
дисват, липсват метли за 
метене и помещенията са 
винаги прашни и непривет 
ливи, което дразни всекя 
посетител. 

За работните и спалните 

тат на упоритата работа по 
изпълнението на всички на 
белязани организационно-
гехнически мероприятия ог 
колективите на отделните 
звена. 

Трябва да се отбележи, 
че колективът на домоупра 
влението вече Tpeja година 
подред приключва със 100 
на сто събиране на наеми 
те и ликвидиране на недо-
борите, и застава на челно 
място между сродните пред 
приятия в страната. За из­
пълнение на тази задача 
целият колектив на домоуп 
равлението бе в непрекъс­
ната акция, в която, съгла 
сно набелязаните мероприя 
тия, взе участие и админи 
страцията, 

В новата I960 година ко 
лективът на „Жилфонд" 
навлиза- в работата с още 
по-голям ентусиазъм. Въ­
преки че предприятието 
още няма окончателно ут 
върдени натурални показа 
тели по плана, ръководст­
вото е разработило общ 
оперативен план,_с който 
са поставени основните за 
дачи на секторите и е връ­
чен обектният план на 
ремонтната група за 1-то 
тримесечие. Понастоящем, 
задачите по оперативния 
план се обсъждат от*колек 
тивите на отделните звена. 
Набелязват се нови органи 
зационно-технически жро- . 
приятия и се дават лични 
обещания. 

Т. Пейчев 

Слабост, ноято трябва 
да бъде премахната 

При задругата изплаща­
нето на заплатите и дава­
нето на аванса се извър.и 
ва от трима касиери, като 
главният касиер изплаща 
заплатите на около 60 слу­
жители, а на клоновите ка 
сиери, които са двама чо­
века, се пада да извършват 
плащанията на повече от помещения, ползуващи се 900 души, работа, която е 

от бригадите, са вложени 
значителни средства. Те са 
създадени с цел да бъде 
осигурена почивката на ра 
ботниците от нощните и 
дневните смени. Такава при 
добивка, каквато имат ра­
ботниците от нашата за­
друга, липсва в много дру 
ги задруги. Затова ние тря 
бва да правим всичко въз­
можно, нашите работни и 
почивни помещения да бъ­
дат винаги чисти и привет 
ливи, защото те се посеща 
ват от много наши клиенти 
и са наша ценна придобив 
ка в условията на народна 
та власт. 

К. Терзиев 

Високи постижения през десетдневката 
Звеното „Дърворязане" ве, през първата десетднев 

при СП „Комунални услу- ка на м. януари при план 
ги" с началник служба М. 25 процента, постигна из-
Шр |ков , в , {ентусиазирай пълнение на плана 16 пру-

труд за изпълнение пети- цента, 
летката в съкратени ср.жо- А. Георгиев 

невъзможно да се извърши 
от двама души. Още пове­
че и затова, че изплащане 
то започва не сутрин рано, 
а след 10—11 часа. Това 
става причина работниците 
да си губят, както ценно p i 
ботно време, така и част 
от почивката, докато си по 
лучат заплатите, понякога 
и на другия ден, а касиери 
те да стоят до късно, заета 
вени от молбите на работ­
ниците. 

Време е вече админист­
ративното, партийното и 

профсъюзното ръководства 
на задругата да помислят 
сериозно по този въпрос, 
да се приложат такива на­
чини, чрез които работни­
ците навреме да си получа 
ват заплатите. 

Това може да стане, ако 
се въведе график при изпла 
щането, или ако се увели­
чи броят на касиерите-плат 
ци, 

Терзиев 
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гра9иървенец 
По указание на хигиенна 

та комисия към градския 
народен съвет във Варна, 
административното, партии 
ното и профсъюзното ръко­

водства при СП „Комунални 
услуги", във връзка с под 
готовката за курорта и бор 
бата за спечелване на соци 
алистическото съревнование 
за град­първенец, поц 
работи план — мероприя­

тия. 
Предвид на получените 

нови камиони за .нуждите 
на предприятието т. г. из­

вършихме нова реорганиза­

ция в работата. Изхвърля 
нето на сметта ще става по 
точно определен график, 
според който в централната 
и в курортната части на гра 
да сметоизвозването ще се 
извършва всеки два дий. В 
останалите части на града— 
два 'пъти седмично, а от хо 
телите и ресторантите, смег 
та ' ще се вдига ежедневно. 

Поддържането на чисто­

тата на улиците в центъра 
на града ще се извършва от 
4 часа сутринта до 20 часа 
вечерта, а миенето ше. ста­

ва изключително нощно вре, 
, ме. 

Сега предприятието па 
доставя необходимия брой 
кофи за улична смег, а 
на гражданите ще бъдат 
раздадени специални еъдо 
ве за смет, направени от 

'поцинкована ламарина. 
Във връзка с подобрява 

не работата на отдел „Хи­

гиенни бани" през м, сеп­

тември ще бъде пусната в 
експлоатация още една но 
ва модерна хигиенна баня 
в кв. „Янко Михайлов". 
Освен това, ще се извър­

ши разширение на съществу­

ващата хигиенна баня № 
8 в кв. „Аспарухово" и на 
новата обществена пералня 

За да се осигури култур 
но обслужване в баните 
всеки месец специална ко­

мисия ще ги преглежда. В 
тази комисия ще участву­

ва и представител на от­

,Ползотвор]ен труд даде 
нашият трудов колектив за 
разкрасяването на родния 
град и неговите околности 
през 1959 година. Новите 
асфалтирани алеи, луминис 
центното осветление, цвет­

ните лехи и удобните пей­

ки преобразиха облика на 
Морската градина. Колек­

тивът шкарпира морския 
бряг в района на „Офицер 
ския плаж", оформи райо­

на на „Зоокъта", ..Север­

ния парк", озелени някол­

ко булеварда и засади по 
улиците на града над 3000 
дръвчета. 

Остен това, аначателно 
бе подобрена работата по 
поддържането на същест­

вуващите парковр, създа­

ден бе нов разсадник, кой­

то е засаден с декоратив­

ни дръвчета и храсти, необ 
ходими за украсата па гра 
да. Положени са основите 

дел Б Д Т К при градския на 
роден съвет. 

Ще бъде подобрена и ра 
ботата на отдел „Водоснаб 
дяване и канализация". Ко 
лективът на отдела ще из 
върши цялостно предкурорг 
но почистване на канализа 
ционната мрежа, ще нзвър 
ши отводняването на ул. 
.'„Марко Балабанов" . 

С оглед на по­доброто 
културно обслужване, на 
плажа пред Морското кази 
но до плувния басейн, ще 
се построят нови огради, 
ще бъдат открити нови об­

разцови бръснаро­фризьор­

ски салони в центъра на 
града, а на съществуващия 
салон № 3 ще се извърши 
преустройство, и салонът 
ще бъде прекласиран в 
първа категория. 

Важна задача по подго­

товката за курорта има 
да изпълни и колективът 
на отдел „Всестранни услу 
ги", който ще извършва по­

чистването на стъклените 
покривни конструкции на 
предприятия и учреждения. 
Ще бъдат открити ночи са 
лони за лъскане на обувки 
з центъра на града. 

С оглед да се отговори 
на нарасналата нужда на 
града, към отдел „Култу­

рен отдих и украса" ще се 
разкрият нови дейности, ка 
то бюро за културен отдих 
на граждани­летовници, зве 
но „Експлоатация на тезт­

ри, изложбени зали, авто­

матични теглилки", звено 
„Детски кът" и др. 

З а тези и още много дру 
ги мероприятия по посреща 
нето на курорта и борбата 
за спечелване на почетното 
звание „Град­първенец" е 
необходимо, да се осигури 
най­широка гласност, з а ­ д а 
станат достояние, не само 
на актива на предприятие­

то, но и на всички работни­

ци, които ще осигуряват ус 
пешното им изпълнение. 

Ангел Ганчев 

Нова придобивка 
за нашия град 

Наред с цялостното бла 
гоустрояване и разкрася­

ване на град Варна, като 
международен черноморски 
курорт, се строи и ­хубав 
зоопарк. Д о месец май т. 
г. се предвижда зоопаркът 
да бъде окончателно завьр 
шен. Ще бъдат построени 
специални помещения: воля 
ери и басейни, необходими 
за отделните видове живот 
ни. Същите ще бъдат съо 
бразени с биологичните им 
нужди. 

В зоопарка ще има над 
40 вида наши местни и чуж 
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Привет, комунални работници! 
Когато ти си с бръсната брада, 
съпругата фризирана модерно 
и с приятен вид вдишваш след труда 
свеж аромат в разходките вечерни. 

Това дължиш на младите фризьорки, 
надвесени над буйните къдри 
с очи грижовно-ласкави и зорки, 
в които обич към труда гори. 

А край паркостроителите — засмяни 
ти виждаш *труя да плющи 
свеж хлад трепти над цветя обляни, 
асфалтът мит под слънцето блести. 

Ти няма да си здрав без хигиена 
В банята телякът културен е и млад, 
излизаш вън със кожа освежена, 
след сън събуждаш се и чувстваш благодат. 

Чисто е леглото ти е хотела, 
прислугата на „Жилфонд" е вежлива, 
а звуците на песен бодра, смела 
трептят, трептят в душата ти щастлива. 

Да! Привет работници комунални 
на всички вас, творци на красотата! 

Б. Байчев 

физкултура и 
Г5 1 1 Л^ч ]—"ч I 1 

За по-добра физкултурна база 
На третия пленум на физкул­

турното д­во „Септември", със­
тоял се та 17 декември 1959 

дестранни животни Той щ е 1 г о д ­ о е , в з е х а в а н ш и Р е ш ш и я 
А ^ и п щ с относно масовизирането на спор 
стане любим кът не само 
за деца, но и за възрастни. 
Тук всеки посетител ще на 
мира приятно развлечение, 
особено с маймуната „Чч­

ко", която със своите акро 
батични игри възбужда ин­

терес и смях. 
Ганчо Ангелов 

Съобщение 
Местният профкомитет 

при СП „Комунални услу­

ги" съобщава на профсъюз 
ните членове, че разпола­

га с карти за почивка. 
Нуждаещите се могаг да 

получат карти от предсе­

дателя на профкомитета 
Желязко Стоянов. 

та по предприятия. • 
Пленумът, след иато обсъди 

постигнатите резултати от ра­
ботата на дружеството и физ­
културните колективи, числя­
щи се към нето, от състояние­
то на наличията материална ба 
за и съоръжения, .констатира), 
чс масовата физкултура, про­
изводствената гимнастика и сис 
темиат.а спортио­състезателна 
дейност праз м.г. ее са стояли 
като OICHOEIHM вадачи пред съ­
ветите на физкултурните ко­
лективи и бюрото ма дружест­
вото. Добро изключение пра­
вят физколективите на СП „Ко 
мумални услуга", кооп. „Облек 
ло", нош. „Обединение" и здрав 
ните работници, които са про­
вели спартакиади почти по воич 
ки главни спортни дисциплини. 
Например : всички седем отде­
ла на СП „Комунални услуги" 
проведоха футболни, волейбол­
ни и шахматни състезания по 
системата „Всеки срещу всеки". 

Отчете се, че лошата треии­

Нашите п р е д с т о я щ и з а д а ч и 
на 2000 кв м оранжерии, 
нов източник за производ­

ство на цветя. 
От посочените тук и още 

много дру^и мероприятия 
се вижда, че колективът на 
„Паркстрой" значително е 
допринесъл за разхубавя­

ването на града през мина­

лата година. 
През ' т а з и година пред 

паркостроителите стоят за 
изпълнение още по­големи 
и отговорни задачи. Пред­

стои оформяването на вход 
ните артерии на града и на 
други обекти и то по пътя 
на извънлимитното финан­

сиране и по курортния 
фонд. 

Предстои ни да озеленим 
трите главни входни арте­
рии по посока на аерога­
рата, местността „Боповец" 

и по железопътната линия. 
Летовниците ще минайат в 
шпалир от цветни лехи, 
цъфтящи, вечно­зелени 
храсти и други зелени на­

саждения и ще си отиват 
с добри впечатления от на­

шия град. 
Наред с това, предстои 

ни да извършим и лреобра­

зяването на Морската гра­

дина — да изградим алпи 
неум в централната й част, 
да завършим предвидено­

то езеро, да шкарпираме 
брега над „Офицерския 
плаж" и да го озеленим. 
А до края на м. април т.г. 
да завършим зоопарка. 

Чрез новите животни, ко 
ито ще доставим, а много 
от тях вече сме ги доста­

вили, тази част на гарка 
ще стане любим кът на 

млади и възрастни хора. 
През тази година парко­

строителите ще работят по 
оформяването на парка, на 
миращ се зад зоопарка и 
още на северния и запад­

ния паркове и на десетки 
други по­големи и по­мал­

ки обекти в града и ^окол­

ностите му. 
Предстои ни да израбо­

тим и поставим 500 броя 
пейки и 1000 броя сандъче 
та с цветя по балконите на 
къщите и редица още по­

добни неща, които ще при­

дават чист, спретнат и при 
ветлив вид на любимия 
град. 

За поддържането на све­

жест в ония части от буле­

вардите, където няма во­

допроводи, предприятието 
достави цистерна за поли­

ро.вачна дейност се дължи ва 
недобрата материална база и 
липсата ва екипи и съоръже­
ния. 

Много от ръководствата (съ 
ветите) на физкултурните ко­
лективи не са станали добре 
средище за провеждане спорт 
ните мероприятия, предлагам1 

от висшестоящите организа­
ции. 

За отстраняване на допуска 
ните досега слабости пленумъ! 
взе съответни решения. Прег 
пролетта ма т.г. ще .започне 
строеж яа стадион­ с нормалнс 
футболно игрище, с четири 
физкултурни площадки и пей­
ки за 5000 зрители, строеж «а 
спорта зала с пейки за 1000 
зрители, ще се разгърне ши­
рока кампания по набиране 
средства ва горните строежи. 

За изпълнение на взетите ре 
шекмя, дълг е и на физкултур­
ните колективи при комунални 
те предприятия да окажат сво­
ята помощ към дружеството, 
както за укрепзан.е гаа матери­
алната му база, така и за ма­
совизирането на спортните ме­
роприятия по места. 

А. Байчев 

ране. През т.г. броят на 
цветните разсади за паркс 
вете и булевардите ще бъ­

де чувствително, увеличено, 
Наред с тези задачи, 

предстои ни да паркоофор 
мим дворовете на всички: 
новостроящи се почивни 
станции и курортни ком­, 
плекси в околностите на; 
града. Със завършването 
на новите оранжерии, от­ ' 
дел „Производство" ще бъ 
де снабдено с прекрасна 
база за пълно задоволява 
не на града с цветя. 

Град Варна трябва да 
стане град с най­много и. 
най­хубави цветя в Репу­ . 
бликата. Налице са всич­, 
ки условия да създадем 
от новия разсадник най­бо 
гат по асортимент и вид 
разсадник в страната. 

Д. Тодоров 
директор на СП „Парк 

строй" 

ДКП .Стои Добран — Стрнджата*— Варна—Пор. N 443 —1400—1960 г, 


